Bilder: Ronny Schonebaum; ZF; TWS
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Die SycoTec GmbH & Co. KG, Leutkirch,
wurde mit dem Innovationspreis des
Landes Baden-Wiirttemberg, dem
Dr.-Rudolf-Eberle-Preis, ausgezeichnet.
Sie erhielt ein Preisgeld von 7.500 Euro
fir ihre akkubetriebene autonome
Hochfrequenzspindel fiir CNC-Maschinen.
Im Bild (von links): Valentin Graf und
Simon Steinle von SycoTec mit Wirt-
schaftsministerin Nicole Hoffmeister-
Kraut und Bernhard Pfeffer vom Unter-
nehmerverband Metall Baden-Wiirttem-
berg bei der Preisverleihung in Stuttgart.

www.sycotec.eu

Nachhaltigkeitspreis fiir ZF

Die ZF Friedrichshafen AG, Friedrichshafen,
erhielt vom Huss-Verlag fiir die neueste
Getriebeentwicklung TraXon 2 Hybrid den
Européischen Transportpreis fiir Nachhal-
tigkeit, weil das System Emissionen deutlich
reduziert. Im Bild: Winfried Griindler, Leiter
der Produktlinie Antriebssysteme in der
ZF-Division Commercial Vehicle Solutions.

www.zf.com

TOP-JOB-Siegel fir TWS

Die Technische Werke Schussental GmbH &
Co. KG, Ravensburg, wurde vom Zentrum
fiir Arbeitgeberattraktivitdt zum vierten
Mal mit dem TOP-]JOB-Siegel ausgezeich-
net und erhielt erstmals das TOP-JOB-Aus-
bildungssiegel. Im Bild: TWS-Personalleiter
Michael Schweitzer (rechts) und Anton
Buck, kaufméannischer Bereichsleiter.

www.tws.de
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Bild: Stefan Kelch

Bei der Feier im Erwin Hymer
Museum Bad Waldsee gratulierte
Jiirgen Schatz, Geschaftsbereichs-
leiter Weiterbildung der IHK
Bodensee-Oberschwaben (rechts),
Stefan Kelch zum 25-jdahrigen
Bestehen seines Unternehmens
und liberreichte die Jubilaums-
urkunde der IHK.

Stefan Kelch Park und Garten, Bad Saulgau

25 Jahre Gestaltungskraft

Im Jahr 2000 griindete Stefan Kelch sein
Unternehmen — unmittelbar nach dem Ab-
schluss des Studiums der Landschaftsar-
chitektur in Nirtingen. Aus einer elterli-
chen Gértnerei kommend, verfolgte er friih
die Idee, Planen und Bauen im Garten- und
Landschaftsbau aus einer Hand anzubieten.
Der Start erfolgte 2000 am heutigen Stand-
ort im Bad Saulgauer Ortsteil Siefen. Paral-
lel dazu wurden erste Lager- und Hallenfla-
chen auf einem landwirtschaftlichen Anwe-
sen in Bogenweiler angemietet.

Wachstum und Engagement

Mit wachsenden Auftrdgen entwickelten
sich auch Struktur und Grofe des Betriebs.
Mit der Zeit entstand ein Team, das heute
27 Fachkrafte umfasst — Landschaftsgart-
ner, Maurer und Landschaftsarchitekten. Die
Ausbildung spielt fiir das Unternehmen eine

RBO - Regionalverkehr Bodensee-
Oberschwaben GmbH, Waldburg

Busunternehmen
im Krisenfall

Bei der jahrlichen Klausurtagung der Regio-
nalverkehr Bodensee-Oberschwaben GmbH
(RBO) riickte neben betrieblichen Themen
besonders die Sicherheit in den Blick. Priva-
te Busunternehmen aus dem bodo-Verbund
diskutierten mit Aufgabentrdgern und Ver-
kehrsverbiinden, welche Rolle der 6ffentliche
Verkehr in Krisenszenarien spielt.

RBO-Geschiftsfiihrer Bernd Grabherr be-
griifite dazu Tim Bartsch, Leiter der Koor-
dinierungsstelle  fiir ~Gesamtverteidigung
der IHK Bodensee-Oberschwaben. Bartsch
sprach tiber Risiken wie Cyberangriffe, Droh-
nen oder Sabotage und betonte die Relevanz
der Branche. ,Sie als Logistikunternehmen

wichtige Rolle, was sich an der groBen Zahl
der Jugendlichen zeigt, die das Unternehmen
an den Beruf des Landschaftsgértners her-
angefiihrt hat: Mehr als 20 Nachwuchskréf-
te wurden bisher begleitet, unterstiitzt durch
Schulkooperationen, Messen und Praktika.
Engagement zeigt der Betrieb auch im Ver-
band Garten- und Landschaftsbau, im ort-
lichen Gewerbeverein sowie bei der Famili-
enfreundlichkeit, fiir die er bereits 2017 ein
Prédikat erhielt.

Stefan Kelch sieht sich als qualifizierter Part-
ner fiir dkologisch orientierte Freiraumge-
staltung: ,,Griinflaichen, Badume und begriinte
Dacher tragen dazu bei, Klimafolgen zu mil-
dern und Lebensqualitét zu sichern®, betont
er. Um der Nachfrage seiner Kunden gerecht
zu werden, seien in naher Zukunft groRere
Betriebserweiterungen nétig. WAB

www.kelch-gaerten.de

RBO-Geschaéftsfiihrer Bernd Grabherr
(links) mit Tim Bartsch von der IHK.

sind mafgeblich daran beteiligt, dass unse-
re Wirtschaft weiterlauft®, sagte er an die Teil-
nehmer gerichtet. SchlieBlich sicherten Bus-
betriebe tagtdglich die Mobilitdt Tausender
Beschéftigter. Er riet den Unternehmen, ihre
Autarkie fiir einen angemessenen Zeitraum
zu stérken, um im Krisenfall handlungsfahig
zu bleiben oder den Betrieb ziigig wieder auf-
nehmen zu kénnen. WAB

www.rbo-rv.de
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